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Załącznik Nr 1 
 
 
 
                                                                                            
 

OŚWIADCZENIE 
 
 
Ja niżej podpisany(a) ……………………………………………………………………… 
                                                        (imię i nazwisko) 
 
 
zamieszkały(a) ………………………………………………………………………………. 
                                                        (adres zamieszkania) 
 
 
Świadomy odpowiedzialności karnej wynikającej  z art. 233 § 1 Kodeksu karnego za 
składanie fałszywych zeznań (art. 233 § 1 kk. Kto, składając zeznanie mające służyć 
za dowód w postępowaniu sądowym lub w innym postępowaniu prowadzonym na 
podstawie ustawy, zeznaje nieprawdę lub zataja prawdę, podlega karze pozbawienia 
wolności do lat 3), 
 
oświadczam, że nie mam przeciwskazań zdrowotnych do pracy na oferowanym 
stanowisku 
 
 
 
Wołów, dnia ……………………………………….. 
 
 
 
 
 
                                                                                  ……………………………………….……….      
                                                                                     (podpis składającego oświadczenie) 
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Załącznik Nr 2 
 
                                                                       
 
 
                                                          OŚWIADCZENIE 
 
 
Ja niżej podpisany(a)  …….……………….……………………………………………… 
                                                        (imię i nazwisko) 
 
 
zamieszkały(a) ………………………………………………………………………………. 
                                                        (adres zamieszkania) 
 
 
Świadomy odpowiedzialności karnej wynikającej  z art. 233 § 1 Kodeksu karnego za 
składanie fałszywych zeznań (art. 233 § 1 kk. Kto, składając zeznanie mające służyć 
za dowód w postępowaniu sądowym lub w innym postępowaniu prowadzonym na 
podstawie ustawy, zeznaje nieprawdę lub zataja prawdę, podlega karze pozbawienia 
wolności do lat 3), 
 
                                                          oświadczam,  że 
 
 
1)  nie byłem(-am)  karany(-a) sądownie za przestępstwo z chęci zysku lub z innych 
niskich pobudek, 
 
2)  posiadam obywatelstwo polskie, pełną zdolność do czynności prawnych oraz 
korzystam z pełni praw publicznych 
 
 
 
Wołów, dnia ……………………………………….. 
 
 

                                                                                  
…………………………………………….      

                                                                                           (podpis składającego oświadczenie) 
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Załącznik Nr 3 
                                                                         
 
 
                                                          OŚWIADCZENIE 
 
 
Ja niżej podpisany(a)……………………………………………………………………… 
                                                        (imię i nazwisko) 
 
 
zamieszkały(a) ………………………………………………………………………………. 
                                                        (adres zamieszkania) 
 
 
 
                                                               oświadczam,  że 
 
wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbędnych 
do realizacji procesu rekrutacji na stanowisko księgowego w Nadleśnictwie Wołów.  
Jednocześnie oświadczam, że zostałem(am) poinformowany(na) o przysługującym 
mi prawie dostępu do treści moich danych oraz ich poprawiania, usuwania, jak 
również że podanie tych danych było dobrowolne. 
 
 
Wołów, dnia ……………………………………… 
                                 

                                                                                  
…………………………………………… 

                                                                              (podpis składającego oświadczenie) 
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Załącznik Nr 4 

SZCZEGÓŁOWE INFORMACJE DOTYCZĄCE PRZETWARZANIA DANYCH 
KANDYDATÓW DO PRACY 

1. ADMINIOSTARTOR DANYCH OSOBOWYCH 

Administratorem Twoich danych osobowych będzie Skarb Państwa Państwowe 
Gospodarstwo Leśne Lasy Państwowe Nadleśnictwo Wołów (dalej: my). Możesz się z nami 
skontaktować w następujący sposób: 
- listownie na adres: ul. Leśna 37, 56-100 Wołów 
- przez e-mail: wolow@wroclaw.lasy.gov.pl 
- telefonicznie: 71 3809361 

2. INSPEKTOR DANYCH OSOBOWYCH 

We wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych oraz korzystania  
z praw związanych z przetwarzaniem danych możesz się kontaktować bezpośrednio z nami 
w następujący sposób: 
- listownie na adres: ul. Leśna 37, 56-100 Wołów 
- przez e-mail: wolow@wroclaw.lasy.gov.pl 
- telefonicznie: 71 380 93 61 

3. CELE PRZETWARZANIA ORAZ PODSTAWA PRAWNA DO PRZET WARZANIA 
 

Będziemy przetwarzać Twoje dane osobowe, aby: 
− ocenić Twoje kwalifikacje do pracy na stanowisku księgowego, na które aplikujesz; 
− ocenić Twoje zdolności i umiejętności potrzebne do pracy na stanowisku księgowego, 

na które aplikujesz; 
− wybrać odpowiednią osobę do pracy u nas. 

Podstawą prawną przetwarzania Twoich danych osobowych jest: 
− Przepis prawa (art. 221 § 1 kodeksu pracy) i przetwarzanie potrzebne do zawarcia 

umowy o pracę – w zakresie następujących danych: imię i nazwisko; imiona rodziców; 
data urodzenia; miejsce zamieszkania (adres do korespondencji); wykształcenie; 
przebieg dotychczasowego zatrudnienia. 

− Twoja zgoda na przetwarzanie danych przekazanych w odrębnym oświadczeniu, CV 
i w liście motywacyjnym, jeżeli przekazujesz nam dane inne niż: imię i nazwisko; 
imiona rodziców; data urodzenia; miejsce zamieszkania (adres do korespondencji); 
wykształcenie; przebieg dotychczasowego zatrudnienia. 

− Nasz uzasadniony interes – w zakresie danych zebranych podczas rozmowy 
kwalifikacyjnej. Mamy uzasadniony interes w tym, aby sprawdzić Twoje umiejętności 
i zdolności – jest to nam potrzebne do oceny, czy jesteś odpowiednią osobą na 
stanowisko, na które rekrutujemy. 

4. OKRES PRZECHOWYCWANIA DANYCH OSOBOWYCH 

Będziemy przechowywać Twoje dane osobowe do momentu zakończenia rekrutacji na 
stanowisko, na które aplikujesz.  
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5. TWOJE PRAWA ZWIĄZANE Z PRZETWARZANIEM DANYCH OSOBOWYCH  
 
Przysługują Ci następujące prawa związane z przetwarzaniem danych osobowych: 
a. prawo wycofania zgody na przetwarzanie danych, 
b. prawo dostępu do Twoich danych osobowych, 
c. prawo żądania sprostowania Twoich danych osobowych, 
d. prawo żądania usunięcia Twoich danych osobowych, 
e. prawo żądania ograniczenia przetwarzania Twoich danych osobowych, 
f. prawo wyrażenia sprzeciwu wobec przetwarzania Twoich danych ze względu na 

Twoją szczególną sytuację – w przypadkach, kiedy przetwarzamy Twoje dane na 
podstawie naszego prawnie uzasadnionego interesu,  

g. prawo do przenoszenia Twoich danych osobowych, tj. prawo otrzymania od nas 
Twoich danych osobowych, w ustrukturyzowanym, powszechnie używanym formacie 
informatycznym nadającym się do odczytu maszynowego. Możesz przesłać te dane 
innemu administratorowi danych lub zażądać, abyśmy przesłali Twoje dane do 
innego administratora. Jednakże zrobimy to tylko jeśli takie przesłanie jest 
technicznie możliwe. Prawo do przenoszenia danych osobowych przysługuje Ci tylko 
co do tych danych, które przetwarzamy na podstawie umowy z Tobą lub na podstawie 
Twojej zgody, 

Aby skorzystać z powyższych praw, skontaktuj się z nami (dane kontaktowe powyżej)  

PRAWO WYCOFANIA ZGODY 

W zakresie, w jakim Twoje dane są przetwarzane na podstawie zgody (czyli dane 
przekazane w oświadczeniu, CV i w liście motywacyjnym, inne niż: imię i nazwisko; imiona 
rodziców; data urodzenia; miejsce zamieszkania; wykształcenie; przebieg dotychczasowego 
zatrudnienia) – masz prawo wycofania zgody na przetwarzanie danych w dowolnym 
momencie. Wycofanie zgody nie ma wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego 
dokonano na podstawie Twojej zgody przed jej wycofaniem. Zgodę możesz wycofać poprzez 
wysłanie oświadczenia o wycofaniu zgody na nasz adres korespondencyjny, nasz adres 
emailowy. 

PRAWO WNIESIENIA SKARGI DO ORGANIU 

Przysługuje Ci także prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmującego się 
ochroną danych osobowych, tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.  

 

 

      ....................................................... 

          data i podpis kandydata do pracy 
 


